
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Приложение 
 к Приказу № 64-ОДот 21.04.2021г 

 
Реализация мероприятий  управления качеством образования в соответствии с самодиагностикой  рисковых 

профилей МБОУ СОШ №6 им.Л.Д.Телицына 
 

Факторы риска 
(актуальны только для 
МБОУ СОШ№6 им. Л.Д. 
Телицына) 

Краткое описание мер 

Сроки Исполнитель 

1. Низкий уровень 
оснащения школы 

1. Составлен план материально-технологического 
оснащения школы  
2. Мероприятия по улучшению качества интернета в 
учреждении  
3. Заключен договор о безвозмездной временной  передаче 
оборудования и учебных материалов с другой школой 
4.Принять участие в мероприятиях национального проекта 
«Образование» 

Сентябрь  
 
Январь 2021 
 
Август  2020 
 
2022г. 

Администрация  

2. Недостаточная 
предметная и 
методическая 
компетентность 
педагогических 
работников  

1. Проведение школьных, участие в районных 
методических объединениях учителей-предметников, 
обмен опытом во время семинарских занятий, круглых 
столов 
2. Изучение и использование в работе новых методических 
рекомендаций 

Весь период Администрация 
Руководители МО 
Педагоги 



3. Курсовая подготовка педагогов на курсах повышения 
квалификации  
4.    Проведение оценки сформированности предметных и 
методических компетенций учителей. 
5.Организация систематического посещения уроков 
родителями и опытными педагогами 

3. Высокая доля 
обучающихся с ОВЗ 

1. Развитие компетенций по работе с учащимися с ОВЗ у 
учителей  
2. Создание объективных условий для обучения детей 
имеющих отклонения в здоровье.  
3. Организация эффективного сотрудничества с 
психологомедико-педагогической комиссией (ПМПК)  
4. Организация взаимодействия с ССКШИ, в том числе для 
взаимного обмена технологиями, материалами, 
информацией и документами.  
5. Организовать в школе:  
-круглые столы ШМО разной предметной направленности;  
-школьные семинары для педагогов 

Весь период 
 
 
 
 
 
Август -
сентябрь 

Зам. директора  УВР 
 
Директор  
 
Педагог психолог 
 
Зам. директора  УВР 
 
 
Руководители МО 

4. Низкая учебная 
мотивация обучающихся 

1. Работа классных руководителей, педагога-психолога 
школы по повышению уровня школьной мотивации. 
2.  Разработка и применение  системы мер поощрения 
обучающихся, имеющих хорошую и отличную 
успеваемость. 
3. Разработка и применение системы контроля за 
результатами обучения слабоуспевающих школьников. 
4. Ведение «карты индивидуальных достижений» 
школьников. 
5. Привлечение слабоуспевающих обучающихся к 
предметным конкурсам, олимпиадам, другим 
мероприятиям. 
6. Включение слабоуспевающих школьников в 
оргкомитеты по проведению тематических предметных 
недель 
7. Учебный план: углубленное изучение предметов, 

Весь период 
 
Апрель2021  
 
 
Август 2020 
 
 
 
Весь период 
 
 
Весь период 
 
 
Июль 2021 

Классные 
руководители 
Педагоги 
 
 
Администрация 
 
Классный 
руководитель 
 
 
 
Руководитель 
оргкомитета 
 
Зам.директора УВР 



необходимых для сдачи ГИА; практикоориентированные 
элективные курсы. 
8.Включить в программу мероприятия (конкурсы для 
обучающихся) направленные на интеллектуально-
познавательную, спортивно-оздоровительную, творческо-
художественную сферы обучающихся. Не менее 4 
мероприятий в год на каждую направленность, всего не 
менее 12 мероприятий с обязательным участием всех 
обучающихся. 

 
 
 
Август 2021 

 
 
 
Зам.директора  ВР 

5. Низкий уровень 
вовлеченности родителей 

1. Проведение для родителей «дней открытых дверей» в 
школе. 
2. Информирование  родителей о доступных способах 
поддержания учебного процесса своих детей.  
3. Проведение индивидуальных методических и 
психолого-педагогических консультаций по вопросам 
образования детей. 
4. Привлечение родителей к проведению внеучебных 
мероприятий в школе, участию в конкурсах, акциях и т.п. 
5. Традиционные и тематические мероприятия в течение 
года: творческие концерты, вечера отдыха и др. 
6. Обеспечение своевременного внесения информации 
и отметок в Электронный журнал. 

1 раз в 
полугодие 
Весь период 
 
Весь период 
 
 
Весь период 
 
 
 
Весь период 
 

Коллектив школы 
 
Классные 
руководители 
Педагог – психолог 
 
 
Классные 
руководители 
 
 
Педагоги  
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